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ESTATUTOS DEL “"INSTITUTO INTERNACIONAL DEL. OCEANO"
(I.1.0) COLOMBIA

ARTICULO 1o. Mombre y Naturaleza: Crease el "Instituto Interna-
cicnal del Oceéano" (I.I1.0) Colombia, institucidén privadae auto-
nomas sin &nimo de lucro, que se rige por los presentes Estatutos
v por las leyes de la Republica de Colombia.

El Instituto es filial del International Ocean Institute, entidad
indeperndiente, cientifica vy educativa, no gubernamental, =in ani-
mo de lucro, regidc por las leyes del gobierno de Malta, calida-
Hdes estas reconocidas por 1la Organizacidén de las Naciones Unidac
(0.M.U), sus agencias y otras entidades internaciocnales.

ARTICULO 20. Objeto: E1 objetoc primordial del Instituto Interna-
cional del Océanc (gque en adelante se llamard el Institute), es
el de promover y cofrecer educacidn, entrenamiento e investiga-
cidn, crientados a incrementar el wuso pacifico de los ccearos.
cu espacio y recursos,; Su manejo Yy regqulacidn, asi como la pro-—
tercidn y conservacidén del medioc ambiente marino.

Para legqrar su objeto se propone:

5) Identificar los problemas de los oceancos y mares Gue recuieren
atencidn, emprendiendo los proyectos de investigacién necessarios
schre ecstas materias;

) Di-ulgar los resultados de sus actividades a través de subli-
~aciprss escritas y otros medioss

\

3 2 imTorm:
~idn en distintas Areas, particularmente juridicas, gque ectual:
-~en conccimienteos relacionades con el desarrollo de la “cnven-
cidn de Maciones Unidas sobre el Derechoc del Mar de 19€z v sus
instituciones. QOtorgar los cert:ificades que acrediten .2 par-

ticipacidn en el certamen correspondiente;

¢) Otorgar becas para estudios de especializacidn en el p2:2 o @1
=sxterinr, en 2ctas materias;
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ARTICULO 3c: Actividades: El1 Ines+ituto desarrollard sus acs
des a traveées de: .
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a) Prcaoramas de entrenamiento, b!) Publicaciones, c) Confe-
v Seminarios y d) Investigacicnes.

Las actividades del Instituto seguirdn los lineamienrtgs ge-srales
v orientaciones especificas que serale el "Interraticre. Oce=an
Institute”.
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El1 Instituto cocoperard con el Gebierno de Ceoclombia, =2n sus diver -
sos niveles y se establecerdn los mecanismos apropilados para 1|
cumplimiento de este propdsito.

ARTICULO 490: Domicilio: El domicilio principal del Instit.te ecs
la ciudad de Santa Fe de Bogota, D.C., Republica de Coleombia,
pero podrd e=tablecer filiales tanto en el paiss como en-elf exte-
rior y representar o administrar instituciones nacionales vy ex-—
tranjeras de su misma indeole o que persigan fines semejantes.

ARTICULO So: Constitucidn: El Incstituto e constituye poer uv- zacto
de voluntad de las personas gque suscriben el ACTA DE FUNDRCIOM.
quienes dan fe de la aprobacidn de los presentes Estatutcse vy se
obligan @ su cumplimiento, reflejando, también la decisidnr tomada
por las directivas del International Ocean Institute, en c=su =se-
sidn # 27, celebrada en Rotterdam, Paises Bajos, los dias = a 29
de aqosto de 1990, segun consta en el Acta respectiva gque se in-
corpora como anexo de estos Estatutos (Item. 8 Pag. 9).

ARTICUILO bo: Patrimonio: El1 patrimonio del Institute esté confor-
mado por los bienes y derechos gue adquiera a cualguier titule,
entre los cuales se pueden mencionar los sigquientes:

a) l.oe aportes del International Ocear Institute.

b lLac donaciones cue reciba de percsonas naturales o jur:zicacs.,
~azionales o extranjeras.

c) Las contribuciornes de entidades territoriales, descentr=lizs-
das y ao2encias especializadas del Estade.

d) Los recursos provenientes de la realizacidn de convs—ics v
contrates para adelantar actividades especificas relacicnaczas con
su objetoy la prestacidn de servicios, asesorias, y la ve~ta de
sus publicaciones.

ARTICULO 70: Beneficios: Los bienes del Instituto le perzsnecen
exclusivamente y por lo tanto, ninguno de los beneficios evizden-
tpe pac-4 ser distribuido entre leos miembros directa o i1nci-e2-%a-
maorte, durante <eu =2vistencia o conrn ccasidn de suv cispl._oCio 5
liquidacidn, nues todos ellos estan dectinadcs exclusivars-ts al
me jor v mas ampnlio cumplimiento ce sus fines.

ARTICULO 8o: Obligaciones: Reciprocamente , por las obliczzicnres
que contraiga el Irstituto, solec €1 serd responsable. Er Zaonse-
cuencia, ningun &dcreedor podri demandar su pago a sus Miemc-cs, &

menos cue ellcs se hubiecsen compremetido personalmente.

PRTICULDO So: Duracidn: E1l Instituto tendr& una duracidn :ndefi-
nida v sonlo se disolverd vy liquidara en el caso de re hatsr cum-
plido sus objetivos o por disminucidn de su patrimonioc e~ cuan-
tia que haga imposible la realizacién de sus fines, pdrevia
calificacidn del Consejo Directivo.

DE LOS MIEMBROS DEL INSTITUTO
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ARTICIILO 10c: Miembros: Scn Miembros del Institute las persones
con wvorcacidér de servicio e idoneidad en el 4rea de la gesticn
pihlica o privada, que conscientes de la importancia de los obje-—
tivos propuestos por el Instituto, convengan en participar en sus
actividades.

Clasecs cde Miembros: Fundadores, Honorarios, Adherentes e Insti-
tucionales.

ARTICULO 1lc: Miembros Fundadores: Sor Miembros Fundadores. quie-
nee succriben el Acta de Fundacidn y aprueben los precsentes Esta-
tutos.

ARTICULD 120: Miembros Honorarios: Son Miembros Honerarios, de-
signados por el Ceneeje Directivo, las perscnas naturales, d=
reconocido prestigic en el campo de la gestidn publica o privadea.
cue expresen su acuerdo y respaldo a los objetives del Institutc.

Fl cardcter de Miembro Honorario es la mas alta distincion a uneae
cersona particular, en reconocimiento de su acertada actividad s!
servicio de los fines y preopdésitos del Instituto.

Loe Miembros Honorarios na tienen formalmente obligacidn algune
nara con el Institute. Sin embargo el Instituto aceptara sus ini-
ciativas vy sugerencias, as: como el apoyo que ellos brinden paraz
encentrar respaldo nacionel e internacional, en la busqueda de
locs ot j=tivos del Instituto.

ARTICILO 130: Miembros Adherentes: Son Miembros Adherentes. aque-
l1l12s persgnas naturales, que scliciter su ingresn al Instituto.
en ecte caracter y cean aceptados por el Consejo Directivo.

ARTICULO 140: Miembros Institucionales: GScn aquellas personas
iuridicas o instituciones coficiales, gue manifiesten su deseo de
narticipar en calidad de tal y presten su apoyo economico al Ins-
titute. Deberan se aceptados por el Consejo Directivo.

ARTICULO 1So0: Pérdida de 1la Calidad de Miembro: La calicdad de
Miemhro del Institute e pierde per alguna de las siguientess csu-

=i Fetirs voluntaraiz}h

b) Decicidn del Consejo Directive, cuanco se incurra en comporta-
mientos opuestos a lcs firmes del Instituto, previa oportunidad de
descarqgocs vy :

c) Fallecimiento.

ORGANOS DE GOBIERNO Y DIRECCICN

ARTICULD 1bko. Organos: Para la realizacién de sus fines el Ins-
+itutoc, estard regicdo por los siguientes organos:

a) Asambleas

b) Corsejo Directivcs
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'anta Asesoras
d) Director E jecutivos
e) Revisor Fiscal y

f) Comités de Trabajo.

U

ARTICULDO 170. Asamblea: La Asamblea estard integrade ar lcs
Miembros Fundadores, Honorarios, Adherentes e Institucicrales. L2
Acamblea e reunird una (1) vez al arnc, durante los tres (2' pri-
meros meses del afo calendario y en forma extra-ordiraria cuendoc
el Consejo Directive o el Director Ejecutivo, la cenvequasn. Les
citaciones se deben enviar conrn una anterioridad nec infe-ior =
cdiez (10) dias habiles. El querum de la Asamblea se ecteblecer
cron el diez por ciento de los Miembros registrados. Una vez
transcurrida una (1) hora después de la iniciacidn de Acsamble=z.
cualquier numerc de Miembros constitulird guorum.

Corresponde a la Asarblea:

a) Fijar las pautas generales y programas de trabajc, en cocordi—
nacidn con las politicas generales trazadas por el Interraticonal
Ccean Irnstitutes

b) Arrchar con dos terceras partecs de los votos v cen 1
nas, urne de los Miembros, ae refcrmas de estos Estatutes v d
+a- la di=soclucidn del Institutc, de conformidad con £l Ar=icu
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=) Elegir para un periocc de dos (2) avos, a2 loe Misrbrce de!
Coreeic Directive v al Revisor Fiscals
AY Anrobar el Balance Anuel, previo ccncepto del Revicser Fiscal,

v 21 Informe de Actividades presentados por el Director Ejecutive
v por el Consejo Directivo?

e) Darse csu propio reglamertes

< Lazs demds cue le

1oe Estatuitoc
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ORTICHLO 190: La Rsamblea s=ré& presidida per el

)
-
1

=] v
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*ivo y comno Secretario de la misma actuara guien la Aczambi==
termine.

ARTICULC 20o: Decisiones: Las decicsiones de !
rdn nor 1la mitaed mes uno cde los eacsistentes, unr
Quorum, excepto aguellas cara las cueles se ind
calificada.

w W

PRTICULDO 2lo: Acta de la Asamblea: De czda reunicn de la fesambles
ce lewvantard un Acta, la cual seré& eprobada por une Comicsign de
no menos de tres (3) ni ‘mas de cineo (5) Miembros nombradnse por

esta.



istatutos [1.1.0. Colombia P

[(C
0o
D
w

f

> inte-
nr-ard por nueve (9) Miembros, elegidos por la Asamblea dande'ls
representacidn en el misme a los Miembros Fundadores, Honorarios
Ardherentes e Instituciocnales. Esta eleccidén se harda por mayor:

cimple.

ARTICIILO 220: Consejo Directivo: €l Consejo Directivo s¢

(U

Paragqrafo: E1 primer Consejo Directivo estard confeormade solec por
1o Miembros Fundadores vy tendra una duracisgn de un (1) anc.
Mientras el Instituto funcione con el patrocinic econdmicc del
International Ocean Institute, el Consejo Directivo debera se”
ratificado por las directivas de ecste.

ARTICULO 230: Faltas absolutas: Son feltas absclutas de lecs Mien-
hros del Consejo Directivo:

=) Su renuncia, aceptada por el Consejo Directivo v

h) La declaracién d= vacancia hecha por el Consejo Directivo.
cuando =in excusa satisfactoria, a su juicio, algun Miembro de je

deacyetyral trest £8) cecsinnes coneecutivas ¢ cuanrdo incurra en
cualquiera de las caucales de perdida de la calidad de Miembro,
~ue habla el Articule 13 de estes Estetutos.

ARTICULO 240: Funciones del Consejo Directivo: Sen funciones del
Consejo Directive:

a) Ejercer la sunrema direccicn cient:fica, ntelectual v admi-
nigtrativa del Inst:tuto, dentro de locs limites de los presentes
Cztstutos, de la Lev y de las politicas de crientacion gener al
$iiadas por el Internatioral Ocean Institutes

< Tomar las medicdas que estime convenientes para preservar 1
y~depemndencia y autznomia del Instituto v para garantizer gue suc
zcti1vicdades correspcndan ccn agquellas gue mejer cumplan tcopieis
ohhijetivos;

r) Cumplir v hacer cumplir los Eztatutos;

4) Proporer a la PAcssmblea reformas de lcos Estatutoss

=) Dictar lne Regliamentces adecuades cara cunolir los Tip2se 20

) Determinar la inversidn del patrimonio del Institutos

n) Aprc._ar la crea
1

idn v disolucidn de dependenrncias o fil:
el pars vy en e %

, propuestas por el Director EJecwtzvc;

) Decidir sobre la representacidn o administracion de 2
ciormes naciorales o extranjeras de su misma indole, con el cb
Ade dar =1 maximo de servicios a le comunridad;

i) Mombrar lces Comite
For 1

de Trabajo, en los cuales nodrd deleqgar =0
rma =2specifica unci

ones gue estime convenientes;s

i) Nonbrar v remcve~ las personas gque ocupen los cargecs cuys=
epleccién le correspondas
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k) Examinar y fenecer las cuentas del Institutos

1) Estudiar y aprobar el Presupuesto de Rentas y gastecs en el
ltimo trimestre de cada aros

m) Autorizar los actes y contratos que el Director Ejecutivo debe
celebrar, cuando su valor evxceda de los cien (100) salarios mini-—
mos mensualess

n) Dictar su propio Reglamento;
o) Designar a los Miembros Honorarioss
p) Elegir de sus Miembros a sus dignatarios y

Q) Nombrar el DPirector Ejecutivo, para un periédo de dos (2)
aros.

ARTICULDO 250: Reuniones del Consejo Directivo: El Consejc Direc-
ti1vo deberd reunirse por lo menos una vez cada bimestre y en for-
ma extraordinaria cuando acsi lo juzgue oportuno el Director Eje-
cutivo. La citacidr <se2 hard por escrites cCon €inco {S) dias
habiles de antelacidén y sesalaré los temas a tratar. Serd presi-
didn por el Presidente y actuari come Secretario el Director Eje-
cutivo o alguno de lcs Miembres del mismo, si asi se decidiere.

ARTICULO 2&%o: Decisiones del Consejo Directiva: Las deciciones
del Consejo Directivo se tomardn por mitad mas uno de 1les votos
d2 lecs asistentes y habra quorum con la asistencia de cirzo (S)
de sus Miembros.

ARTICULO 270: Junta Asesora: El Instituto tendrd urna Jurnta Rse-
sora integrada por el numero de Miembres gque determine el Consejo
Directivo, la cual *endrd como funcidn principal lea de prestarle
asesor:a técnica y financiera, que contribuya al fortalecimientc
v consclidacidénrn de los fines y objetives del mismo, Lz Junta =
dard csu propio reclzamento v pedra csz2cicnrnar ern forma conijurta co
=21 Cors=2ji0 Directiva, cuands se i3 convcgue o en forma se =)

0

=t ey

n

ja s
Ae cnnfarmidzd con sus detsrminaciones. A estas csesiones podri
acgietir ex—-officio, el Directcr Ejecutive.

ARTICULC 28o: Director Ejecutivo: El Institute tendrd un Director
Eiecutivo de libre nrnombramiento y remocidn per parte del Conseje
Directivo el cual tendrid un periodo de dos (2) arecs y pcdrad ser
reelecidao.

Paragrafos Mientras el Instituto dependa del patrocinio eccondmico
del International Ocearn Institute, el Director Ej;ecutivo, serz
cdesignado por este vy su nombramiento serd ratificade por el Conr-
z=ejo Directivo. En este evento, dicha entidad determirard el
periode del Director Ejecutivo.
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ARTICULO 2%0: Funciones y atribuciones del Director Ejecutivo: E£1

Cirector Ejecutivo llevara la Representacidn Legal del Irstituto
y tendrda las siquientes funciones y atribuciones:

a) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos;

t) Hacer sugerencias precisas al Corsejo Directivo sobre lac ac-
tividades del Instituto, particularmente scbre los programas ds
entrenamiento, investigaciones, conferencias Yy seminarics que
deban realizarse para el cumplimiento de los objetivos de!: Incti-
rutos

c) FEnajenar, hipotecar o dar en prenda los bienes del Irs-ituto.
previa autorizacidn del Consejo Directivo;

d) Reoresentar judicial y extra—-judicialmente el Institosa, pu-
diendo constituir apoderados judiciales o extra-judicialss
mismo podrd transigir, comprometer o desistir cuande havs reci-
bido autorizacidn del Consejo Directivo;

e) Realizar operacicnes de mutuo, cuando para ella hubier
autorizado por el Consejo Directivo;

({1]
n
v
£l
0

) Ffectuar depdsitos y celebrar contratos bancarios, e~ moneds
na2cional y extranjeras

c) Celebrar contratos civiles, comerciales o laborales, <
las instrucciones del Consejo Directivoj

R) FPesclver schre el nombramiento, las renuncias vy s
lizencia de todo el persaoral}

a

i tidee oo

1} Celenrar los contratoe de invercsidn patrimonial, para =zz-=cenr -
tarlo v conservarlo;
i) Proponer al Consejo Pirective. ia creacidn o suspensicé- Se em-

nlecs, Que estime necesarios, siguilendo las orientacic-=zg de}
Interrstional Ocezan Institute;

) Cz~vnzar las revuninnes ordinzr

csejo Directivo y de ia Asamhlea;

]

las viiavtra—ardinarid e~

"

1) Precsentar a estudio v aprobacion del Consejo Direct: .=z, du-
rante el ultimo trimestre de cada =2fc, el proyecto de Pre=z_cues
re Inarecos vy Eqrecsos del Instituto, para la vigencia z-=1 as
ciquiente;

m) Actuar en los demas casos que determinen los Estatuzzsz o el
Corse; rn Directivoj

c) PRenresentar ex-oficio al Instituto, en el Consejo de “lanea-
cién del Internationael QOcean Institute, de acuerdo con s.s pro-
pios Fstatutos y asistir con el mismao cardcter a las corvocate-
rias gque este hicier=2. El Director Ejecutivo rendird ur i-~forme
detallaedo sobre estacs reunicnes al Consejo Directivo.
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PRTICULDO 30o: PRevisaor Fiscal: E! Pevisor Fisca

al serd elesgcics por
la Acsamblea, para periddos de un (1) 2aro y desemperard laz =i-
quientes funcicnes:
2) Dar el visto buenc al Balarce General y al Pfesxpue:tc dei Ine

orescs y Egresoss, que le presente el Consejo Directivo;

) Examinar las cuentas, informes, balances mensuales y libros de
centabilidads

c) VYelar por el cabal cumplimiento de los presentes Fstztutos,
del Reglamento y demas disposiciones,; en loc d2 su competencias

d) Informar por escrito a la Asamblea General, Consejo Directivo,
n Director Ejecutivo sobre las irregularidades y negligencizas que
observe v

e) Ejercer las demds funciones gque le asigne la Asamblea Genesral.
2] fonsejo Directivec o la Ley.

ARTICULO 31lc: Comités de Trabajo: Para el cumplimienteo Ze las
actividades del Instituto, el Consejec Directivo ) el Directnr
E:ecutive podrédn integrar Ccomités de Trabaje transitorice o per-
nanentes, con los Miembros Furdzcores, lcs Miembrese Honcrarios,

s Miembrose adherentecs v los Miembres Institucionales. =1 Eon=
52310 Directivo sernalard los objetivos vy colaborard en sus lzgros.
“n casoc de considerzarle conveniente de estos Comités podrér

“ormar parte personaecs que no tencan la calidad de Miembres.
LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 320: Disolucjdp y Liguidacidén: En el evento de
la disnlucidn del Irmstjitugo; par elgure de las ceusas ss=

en el Articulo %0 d= ivs presentes Estatutas; se daréd apl:ic Gn
a lo preceptuado en =cste Articulo y actuera como Jlicuic=zZer el
Directer E jecutivo. Una wvez liguidado el Instituteo, sue teneoe
pzcardn a la entidas sin 2nimog =2 lucre cue descsicne l1a Resz-tlesa



